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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER L’ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITÀ ALBERGHIERA 

E L E N A   
Viale Martin Luther King, 5 - 30016 Jesolo (ve) - tel. 042192535/93116  

cod. scuola verh020008 - cod. fiscale 93023530277 

                                                     SITE www.cornaro.edu.it   PEO verh020008@istruzione.it   PEC verh020008@pec.istruzione.it 

 

 

All’Albo  

Agli Atti 
 

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI 
 

ESAMI DI QUALIFICA PERCORSI TRIENNALI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IeFP) 
ANNO SCOLASTICO     2025/2026 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTA la Legge n.241 del 07.08.1990 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto  d’accesso ai documenti 

amministrativi; 

VISTO il T.U. approvato con decreto legislativo 16 aprile 1994 n.29, concernente le disposizioni   legislative in materia di istruzione; 
VISTA la Legge 15/03/1997, n. 59 per la Riforma della Pubblica Amministrazione e la semplificazione   amministrativa; 
VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari   in materia di 
documentazione amministrativa; 
VISTO il D.I. n. 129/2018; 
VISTA l’O.M. 90/2001; 
VISTO il PTOF d’istituto triennio 2025/2028; 
 VISTA la delibera del Collegio Docenti; 

VISTA la legge regionale n. 8 del 31 marzo 2017 “Sistema educativo della Regione Veneto”;  
VISTA la delibera della Giunta Regionale del Veneto n. 1377 del 16 settembre 2020 “approvazione delle linee guida per la 
composizione e per il funzionamento delle commissioni d’esame di accertamento finale di percorsi e azioni formative”; 
VISTA la delibera della Giunta Regionale del Veneto n. 258 del 15 marzo 2023 “aggiornamento delle linee guida per lo svolgimento 
degli esami nei percorsi per il conseguimento della qualifica o del diploma”; 
VISTO il DGR n. 1298 del 04 settembre 2023 in merito all’approvazione degli esiti dell’istruttoria svolta sulle domande di attivazione 
dei percorsi triennali di Istruzione Professionale (IeFP) presentate dagli Istituti Professionali di Stato intese al conseguimento della 
qualifica da realizzare nel triennio formativo 2023-2026; 
VISTI i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale per il conseguimento della qualifica triennale di “Operatore della 
Ristorazione ad indirizzo – Preparazione degli alimenti e allestimento piatti” – Operatore della Ristorazione ad indirizzo 
Allestimento sala e somministrazione piatti e bevande”, attivati nel corrente anno scolastico presso l’I.P.S.E.O.A. “Elena Cornaro”; 
VISTO il calendario delle prove d’esame che si svolgeranno dal 0 4  al 0 5  g i u g n o  2 0 2 6 -  dalle ore 08.00 e  fino alla 
conclusione dei lavori – sede d’esame I.P.S.E.O.A. “E. CORNARO” sito in via M.L. KING, 5 a Jesolo (VE); 

CONSIDERATO che la Commissione d’Esame sarà così composta: 

 

• Presidente della commissione nominato dalla Regione del Veneto; 

• n. 1 esperto dei processi di riconoscimento, valutazione e certificazione delle competenze; 

• n. 1 esperto della figura professionale del settore Cucina; 

• n. 1 esperto della figura professionale del settore Sala; 

• n. 3 docenti interni per le competenze tecnico-professionali 
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DECRETA 

 
La procedura di selezione per il reclutamento di n° 3 esperti esterni per l’espletamento degli Esami, ai fini del conseguimento 
dell’Attestato di Qualifica Triennale di Operatore della Ristorazione ad indirizzo – Preparazione degli alimenti e allestimento 
piatti e ad indirizzo - Allestimento sala e somministrazione piatti e bevande. 
A tale scopo si precisa quanto segue: 

 
Articolo 1 - Indizione selezione 
 
E ’indetta   una selezione   pubblica per titoli   finalizzata alla individuazione delle sottoindicate figure professionali, al fine di 
assegnare l’incarico di Esperto Esterno per l’espletamento degli Esami di Qualifica Regionale per l’anno scolastico 2025-2026: 
 
a)   n. 1 esperto della figura professionale del settore CUCINA;  
b)   n. 1 esperto della figura professionale del settore SALA;  
c)   n. 1 esperto dei processi di riconoscimento, valutazione e certificazione delle competenze 
 

Articolo 2 - Requisiti di ammissione e presentazione domande. 
 

 È ammesso a partecipare alla selezione il personale che alla data di scadenza del presente bando sia in possesso dei titoli richiesti: 

 

- Diploma quinquennale di Istruzione secondaria superiore nel settore di riferimento; 

- L’ esperto di cui ai succitati punti a) – b) deve essere in possesso di esperienze di lavoro di almeno 5 anni negli ultimi sette nel 
processo lavorativo o nel coordinamento del processo lavorativo riferibile alla qualifica oggetto di certificazione; 

- L’ esperto di cui al succitato punto c) deve avere esperienze di lavoro, maturate nell’ambito dei servizi formativi, di orientamento 
o al lavoro, di almeno 3 anni in almeno due delle seguenti attività: 

a) Informazione ed accoglienza; 

b) Verifica delle caratteristiche e competenze dei destinatari; 

c) Identificazione dei fabbisogni formativi e/o di servizi al lavoro;  

 
Altri titoli valutabili: 

- Laurea (Punti 5) 

- Pregressa esperienza in Esami di qualifica (Punti 10) 

- Iscrizione ad associazioni di categoria (Punti 5) 

- Corsi di formazione attinenti al settore (Punti 1 per ogni corso fino a max 5) 

 

La scuola effettuerà controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate. Si rammenta che, ai 
sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000, il rilascio di dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e 
l’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai        sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.  

La domanda di partecipazione, redatta su carta libera secondo lo schema allegato (Allegato 1), sottoscritta dall’ aspirante, deve 
pervenire all’Istituto entro e non oltre le ore 10.00 del 08 maggio 2026 esclusivamente all’indirizzo mail: 
verh020008@istruzione.it ; 

La regolarità di presentazione dei predetti atti è attestata dal timbro di protocollo di arrivo in Ufficio di segreteria dell ’Istituto, 
apposto sulle domande o dalla ricevuta della posta certificata. 

La domanda (Allegato 1)   dovrà essere corredata dai seguenti documenti: 

a) curriculum vitae; 

b) tabella valutazione titoli (Allegato 2) 

c) copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento. 
 
Qualora l’aspirante dovesse aggiudicarsi l’incarico, se dipendente pubblico, dovrà produrre autorizzazione da parte 
dell’Amministrazione di appartenenza. 

 
Articolo 3 - Formazione, approvazione, validità delle graduatorie  

- valutati i titoli sarà predisposta la graduatoria di merito in base alla quale e nell’ordine, sarà individuato il candidato che risulti 
in possesso del maggior punteggio; 
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- a parità di punteggio la precedenza è determinata dal voto del titolo di accesso; 

- la graduatoria è approvata con provvedimento del Dirigente Scolastico ed è pubblicata all’albo     dell’Istituto medesimo; 

- entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie potrà essere presentato al Dirigente Scolastico eventuale 
reclamo da parte dei candidati; 

- il Dirigente Scolastico potrà procedere anche in autotutela alle eventuali correzioni necessarie; 

- i reclami pervenuti saranno esaminati con l’adozione degli eventuali provvedimenti correttivi degli atti     contestati. 

- scaduti i termini, le graduatorie assumono automaticamente carattere definitivo. 
 

Articolo 4 - Motivi di esclusione 
 

Saranno esclusi dalla selezione gli aspiranti che: 

- non abbiano i requisiti di accesso di cui al precedente art. 1 comma 1; 

- presentano la domanda fuori dai termini previsti dal presente bando; 

- non utilizzano i format previsti (Allegato 1 - 2); 

- non sottoscrivono la domanda di partecipazione e i relativi allegati; 

- aver svolto attività di formazione ai candidati da esaminare negli anni precedenti  
 

Articolo 5 - Trattamento economico 
 
Per il compenso degli esperti individuati ci si rifà al Decreto della Regione Veneto n.539 del 04/05/2016 e successivo DGR. N. 277 
del 13/03/2018. E’ previsto un gettone di presenza giornaliero pari ad € 51,65, al lordo dei relativi oneri fiscali più rimborso per 
spese di viaggio. 

 
Articolo 6 - Trattamento dei dati personali 
 
Con riferimento al Regolamento Generale per la protezione dei dati personali n. 679 del 2016, concernente la tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, l’Istituto “E.Cornaro”, quale titolare dei dati inerenti alla 
selezione, informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande saranno utilizzati solo per fini istituzionali che lo stesso 
avverrà con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. 
I candidati godono dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché 
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o 
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. 

 
Articolo 7 – Responsabile del procedimento 
 
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs n. 50/2016 responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico prof.ssa  Giuseppina Fazzio 
 
Articolo 8 – Pubblicità 
 
Il bando è affisso all’albo on - line della scuola www.cornaro.edu.it 
 

 

 
 

                                                                                                                               
 
 

 
 

 
 
    

                    Allegato 1 – Domanda di partecipazione 

                Allegato 2 -  Tabella valutazione titoli

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Giuseppina Fazzio 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
(Codice dell’Amministrazione Digitale) e norme correlate 
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